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Rozdziatl | Postanowienia ogéine

§1
1. Polski Zwigzek Taekwondo Olimpijskiego (w skrécie ,PZTO”), zwany dalej
Zwigzkiem”, jest polskim zwigzkiem sportowym w rozumieniu Ustawy o0 sporcie
z dnia 25 czerwca 2010 r.
2. Zwigzek jest jedynym przedstawicielem dyscypliny taekwondo olimpijskiego na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.
3. W kontaktach miedzynarodowych Zwigzek uzywa nazwy w jezyku angielskim -
- Polish Taekwondo Federation.
§2
1. Terenem dziatania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
2. Siedzibg Zwigzku jest miasto stoteczne Warszawa.
3. Czonkowie zwyczajni Zwigzku, przestrzegajgc  obowigzujgce przepisy, moga



zrzesza¢ sie w liczbie, co najmniej trzech tworzgc na terenie poszczegdlinych
wojewodztw  okregowe  zwigzki  sportowe zwane dalej Okregowymi  Zwigzkami
Sportowymi (w skrécie ,0ZS”).

4. Okregowy Zwigzek Sportowy (OZS) moze wystgpi¢ do zarzgdu PZTO o status cztonka
wspierajgcego, przy czym tylko jeden OZS zwany dalej Okregowym Zwigzkiem Taekwondo
Olimpijskiego (w skrocie ,0ZTO”) moze na terenie jednego wojewddztwa posiadaé status
czionka wspierajgcego.

§3

Zwigzek dziata na podstawie niniejszego statutu i powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

§4
Zwigzek  jest  jedynym reprezentantem polskiego  taekwondo olimpijskiego  we
wlasciwych  krajowych i miedzynarodowych organizacjach sportowych. Jako cztonek
tych organizacji zobowigzany jest do przestrzegania ich statutéw i regulamindw.

Zwigzek nie moze nawigzywaC wspoOlpracy z Federacjami Taekwondo nieuznanymi
oficjalnie przez Swiatowg Federacje Taekwondo (The World Taekwondo Federation
-WTF).

§5
Czas trwania Zwigzku jest nieograniczony.
§6
1. Zwigzek posiada osobowos$é¢ prawng.
2. Zwigzek samodzielnie  okresla swoje cele, programy dziatania i  struktury

organizacyjne oraz uchwala akty wewnetrzne dotyczace jego dziatalnosci.

3. Zwigzek opiera swojg dzialalnos¢ na pracy spotecznej dziataczy. Do realizacji
swoich zadan Zwigzek moze zatrudnia¢ pracownikéw.

4. Zatrudnienie Prezesa Zarzadu Zwigzku Iub innego czionka Zarzadu Zwigzku
wymaga podjecia w tym przedmiocie uchwaty Zarzadu Zwigzku.

5. Zwigzek moze posiada¢ status organizacji pozytku publicznego  prowadzacej
dziatalno$¢ w sferze upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

Rozdziat Il Cele i sposoby ich realizacji

§7
1. Podstawowym celem Zwigzku jest: organizacja, popularyzacja i rozwoj
taekwondo olimpijskiego w Polsce poprzez:
a. Promocje taekwondo olimpijskiego w duchu pokoju, zrozumienia i zgodnie

z zasadami fair play, bez dyskryminacji: politycznej, religijnej, rasowej, ze
wzgledu na pteé, lub z jakiegokolwiek innego powodu.

b. Promocja taekwondo olimpijskiego pod kazdym wzgledem: tradycyjnym
i jako nowoczesnego sportu w Polsce, Europie i na Swiecie.

C. Powigkszanie liczby osdb uprawiajgcych taekwondo olimpijskie w Polsce,

N

Celami Zwigzku sg w szczegodlnosci:



a. Organizowanie i prowadzenie wspoétzawodnictwa w zakresie taekwondo

olimpijskiego;
b. Przygotowanie, ustalanie sktadu i zgtaszanie reprezentacji narodowej
i innych zespotow reprezentacyjnych do udziatu w rozgrywkach

miedzynarodowych;
Reprezentowanie, ochrona praw i interesow oraz koordynacja dziatan
wszystkich cztonkéw Zwigzku.

d. Organizowanie i prowadzenie wspoétzawodnictwa sportowego w zakresie taekwondo
olimpijskiego (para taekwondo) oséb niepetnosprawnych ruchowo, intelektualnie oraz osob ze
wszelkimi innymi formami niepetnosprawnosci

§8

1. Zwigzek ma wylgczne prawo do:

a. Organizowania i prowadzenia wspoétzawodnictwa sportowego 0 tytut
Mistrza Polski oraz o Puchar Polski w taekwondo olimpijskim;

b. Ustanawiania i realizacji regut sportowych, organizacyjnych [ dyscy-
plinarnych we wspotzawodnictwie sportowym organizowanym przez
Zwigzek;

Cc. Powotania kadry narodowej

d. organizowanie przygotowan i udziatu polskich zawodnikow w miedzyna-
rodowym wspoizawodnictwie sportowym w tym do igrzysk olimpijskich,
igrzysk paraolimpijskich, igrzysk  gtuchych, mistrzostw  Swiata i mistrzostw
Europy;

2. Zwigzek na stroju reprezentacji kraju, reprezentacji olimpijskiej, reprezentaciji
paraolimpijskiej ma obowigzek uzywaé godto Rzeczypospolitej Polskie;.

§9

Zwigzek realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:

1. Prowadzenie dziatalno$ci wychowawczej, popularyzatorskiej i o$wiatowe;j
w zakresie kultury fizycznej.

2. Opracowywanie kierunkéw i programéw rozwoju, koordynowanie dziatan
zwigzanych z uprawianiem i upowszechnianiem taekwondo olimpijskiego.

3. Organizacje krajowego systemu wspétzawodnictwa sportowego we wszystkich
kategoriach wiekowych.

4. Nadawanie klubom sportowym licencji uprawniajgcych do udziatu we
wspotzawodnictwie.

5. Przyznawanie licencji zawodnikom, sedziom, trenerom i instruktorom oraz
egzaminatorom.



6. Szkolenie i doskonalenie kadr: zawodniczych, trenersko-instruktorskich, sedziowskich i
egzaminatorow.
7. Opracowywanie i uchwalanie zasad przeprowadzania egzaminéw na stopnie
mistrzowskie i uczniowskie.
8. Opracowywanie i uchwalanie regulaminéw dyscyplinarnych i innych przepisow
normujgcych prawidtowe dziatanie Zwigzku. Rozstrzyganie sporéw powstatych
miedzy cztonkami
9. Naktadanie kar dyscyplinarnych i sankcji regulaminowych na cztonkéw Zwigzku,
zawodnikow, trenerow, instruktorow, sedziow, egzaminatoréw i dziataczy
spotecznych dopuszczajgcych sie naruszenia postanowien niniejszego statutu
oraz regulamindw, uchwat, przepisow i zasad obowigzujgcych w sporcie.
10. Podejmowanie dziatan stuzgcych pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na
realizacje celéw i zadan statutowych.
§ 10
Zwigzek moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza, moze powotywaé spdtki prawa
handlowego i fundacje oraz uczestniczy¢é w spotkach i innych przedsiewzieciach
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

Rozdziat lll Cztonkowie Zwiazku, ich prawa i obowigzki

§11
Czionkowie Zwigzku dzielg sie na:
1. zwyczajnych,
2. honorowych,
3. wspierajgcych.
§12
Czlonkéw zwyczajnych i wspierajagcych Zwigzku przyjmuje w formie uchwaty Zarzad

Zwigzku na podstawie pisemnych zgtoszen i ztozonych deklaraciji.

§13
Tytut  Prezesa Honorowego lub  Czlonka Honorowego moze nada¢  osobom
fizycznym za  szczegdlne  zastugi dla  organizacji, rozwoju i  upowszechniania
taekwondo olimpijskiego w Polsce Walne Zgromadzenie Czionkéw.

§14
Cztonkiem zwyczajnym Zwigzku moze by¢ klub sportowy w tym uczniowski klub
sportowy, inna osoba prawna, ktorej statut, umowa albo akt zatozycielski przewiduje
prowadzenie dziatalno$ci w danym sporcie.



§ 15
Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:

1. Zgtaszania kandydatow w wyborach do wiladz Zwigzku i czynnego prawa
wyborczego do wtadz Zwigzku

2. Uczestnictwa z  gtosem stanowigcym w  Walnych Zgromadzeniach 0oZTO
i PZTO.

3. Zgtaszania postulatéw i wnioskdw wobec wtadz Zwigzku,

4. Korzystania z uprawnien czionkowskich wynikajgcych ze statutowej dziatalnosci
Zwigzku.

§ 16
Cztonkowie zwyczajni sg zobowigzani do:

1. Czonkostwa w istniejgcym wiasciwym terytorialnie OZTO;

2. Uczestnictwa we wspoétzawodnictwie sportowym, organizowanym przez
Zwigzek.

3. Przestrzegania statutu, regulaminéw i innych przepisbw wewnatrz zwigzkowych
oraz powszechnie obowigzujgcego prawa;

4. dziatalnosci na rzecz rozwoju i podnoszenia poziomu taekwondo olimpijskiego,
realizacji zadan statutowych oraz uchwat i decyzji podjetych przez statutowe
organy Zwigzku;

5. Dbania o poziom etyczno-moralny dziataczy, sedziéw, zawodnikow, trenerow, instruktoréw i

egzaminatoréw.

6. Opfacania sktadek czionkowskich w wysokosci i terminie ustalonych uchwatlg
Zarzadu Zwigzku.
§17
Czionkiem wspierajgcym Zwigzku moze by¢ osoba prawna zainteresowana
wspotpracg ze Zwigzkiem, deklarujgca pomoc organizacyjna, finansowg lub
rzeczows.
§18

1. Czlonkowie honorowi (o ile nie sg reprezentantami czlonka zwyczajnego) i
cztonkowie  wspierajacy  posiadajg prawa czionka  zwyczajnego, z  wyjatkiem
gtosu stanowigcego i czynnego prawa wyborczego.

2. Czonkowie honorowi nie ptacg sktadek czionkowskich.

§19
Osoba fizyczna Iub osoba prawna bedgca czionkiem Iub posiadajgca udziaty albo
akcje w klubie sportowym bedgcym czionkiem polskiego zwigzku sportowego nie
moze by¢é cztonkiem Ilub posiadaé¢ udziatdw albo akcji lub by¢ czionkiem organow
lub wtadz innego klubu sportowego uczestniczgcego we wspotzawodnictwie
sportowym w tym samym sporcie.

§ 20
Czlonkostwo w Zwigzku wygasa w przypadku:



Wystgpienia zgtoszonego na pismie z uptywem 30 dni od daty jego ztozenia;

Rozwigzania Ilub likwidacji klubu sportowego, rozwigzania Ilub likwidacji osoby
prawnej bedgcej cztonkiem Zwigzku, 2z datg wykreslenia Zz rejestru sgdowego
lub innego rejestru publicznego;

Podjecia przez Zarzgd Zwigzku uchwaty o wykresleniu w razie naruszania Ilub
niewykonywania obowigzkow statutowych albo dziatania na szkode Zwigzku po
spetnieniu procedury wskazanej w § 21 Statutu.

§21
Od uchwaly Zarzgadu w  przedmiocie  wykresSlenia ze  Zwigzku  przystuguje
cztonkowi odwotanie do najblizszego Walnego Zgromadzenia Cztonkow
zgtoszone w terminie 30 dni od doreczenia decyzji Zarzgdu na pismie.
Z chwilg doreczenia uchwaty o wykresleniu czionek Zwigzku jest zawieszony
w prawach cztonkowskich do chwili podjecia uchwaty przez Walne
Zgromadzenie Cztonkow.

Rozdziat IV Wtadze Zwigzku
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§ 22
Wiadzami Zwigzku sg:

Walne Zgromadzenie Cztonkow;
Zarzad,;

Prezes

Komisja rewizyjna.

Komisja dyscyplinarna

Organami Zarzadu sg komisje powotywane przez zarzgd Zwigzku.

Czlonek wiadz Zwigzku oraz czionek organéw Zarzadu Zwigzku, jak réwniez inna osoba
funkcyjna Zwigzku nie moze by¢ osobg, ktdra byta pracownikiem, funkcjonariuszem lub
zotierzem organdw bezpieczehstwa panstwa, o ktérych mowa w art. 5 ustawy z dnia 18 grudnia
1998 r. o Instytucie Pamieci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi
Polskiemu, w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.

§23
Kadencja wtadz Zwigzku trwa 4 lata.
Wybdr wladz Zwigzku odbywa sie w gtosowaniu tajnym.
Wybér  Prezesa  odbywa sie  bezwzgledng  wiekszoscig  gloséw,  pozostatych
wladz zwykta wiekszoscig gtoséw. Jesli w pierwszym glosowaniu na Prezesa,
zaden 2z kandydatow nie otrzymat bezwzglednej wiekszosci gtoséw do drugiego
gtosowania przechodzi dwéch kandydatéw o najwiekszej liczbie gtosow.
Kandydat na Prezesa nie musi by¢ przedstawicielem czionka zwyczajnego na
walnym zgromadzeniu czionkéw.
Takich samych funkcji we wladzach Zwigzku nie mozna petni¢ dluzej niz przez
dwie nastepujgce po sobie kadencje za wyjatkiem funkcji reprezentanta czionka



zwyczajnego podczas Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

§24
Prezes, cztonek Zarzadu, komisji rewizyjnej i komisji dyscyplinarnej nie moze:

1. taczyé tej funkcji z funkcjg w innych wiadzach Zwigzku;

2. By¢ osobg prowadzacg dziatalnos$¢ gospodarczg zwigzang bezposrednio

z realizacjg przez Zwigzek jego zadan statutowych;

3. By¢ osoba, ktéra byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine

przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe scigane z oskarzenia

publicznego.

§25
1. Najwyzszg wtadzg Zwigzku jest Walne Zgromadzenie Cztonkoéw.

2. Zarzgd Zwigzku corocznie w terminie 6 miesiecy od dnia  bilansowego

poprzedniego roku obrotowego zwotuje Walne Zgromadzenie  Cztonkdéw
przedstawienia do akceptacji sprawozdan z dziatalnosci wiltadz (Zarzgdu w

Prezesa, komisiji rewizyjnej, komisiji dyscyplinarnej) oraz sprawozdania

finansowego ocenionego przez biegtego rewidenta.

3. W przypadku nie zatwierdzenia sprawozdania danej wiadzy Walne

Zgromadzenie  Cztonkéw w  glosowaniu tajnym  dokonuje oceny indywidualnej

cztonkéw tej wiadzy.

a. W przypadku negatywnej oceny do 50% czionkow tej wiladzy, pozostatym

cztonkom przystuguje prawo kooptacji w ich miejsce nowych oséb.

b. W przypadku negatywnej oceny wiekszej niz 50% liczby cztonkow
wiadzy Walne Zgromadzenie Cztonkéw przeprowadza tajnie wybory
wiadzy.

C. W przypadku negatywnej oceny Prezesa, Walne Zgromadzenie  Cztonkdéw

podejmuje  decyzje o zwotaniu w terminie 1,5 miesigca Nadzwyczajnego

Walnego Zgromadzenia Czionkdéw w celu wyboru nowego Prezesa.

4. Zarzad Zwigzku raz na 4 lata (najpdzniej w terminie 3 miesiecy od zakonczenia

Igrzysk  Olimpijskich)  zwotuje = sprawozdawczo  wyborcze  Walne  Zgromadzenie

Cztonkow w celu:
a. Wybrania nowych wtadz Zwigzku,
b. Udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi (w  tym Prezesowi)

Prezesowi i poszczegoinym czionkom zarzadu,. Prezes i czionkowie

ustepujgcego Zarzadu o ile sg reprezentantami czionkdw  zwyczajnych
mogg bra¢ udziatu w tym gtosowaniu.

C. Przyjecia sprawozdania komisiji rewizyjnej i dyscyplinarnej. Czionkowie

komisji rewizyjnej i dyscyplinarnej o} ile sg reprezentantami cztonkéw

zwyczajnych nie mogg bra¢ udziatu w gtosowaniu wlasnego sprawozdania.



5.

Z chwilg podjecia przez Walne Zebranie decyzji o nie udzieleniu absolutorium
lub nie przyjecie sprawozdania komisji osoby decyzja tg objete tracg bierne
prawo wyborcze na okres najblizszej kadenciji.

§26

Do kompetenciji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw nalezy:

1.

10.
11.

Uchwalanie  Statutu i podejmowanie uchwat o zmianach w  Statucie oraz
rozwigzaniu sie Zwigzku.

Uchwalanie  generalnych  kierunkéw dziatalnosci Zwigzku i programu dzialania
na okres najblizszej kadenc;ji.

Wybdr Prezesa, Zarzadu, komisji rewizyjnej, komisji dyscyplinarne;j.

Uchwalenie regulaminu dyscyplinarnego, regulaminu Zarzadu i komisji
rewizyjnej.
Rozpatrywanie i  zatwierdzanie  sprawozdan z  dziatalnosci  Zarzadu, komisji

rewizyjnej i komisji dyscyplinarne;.
Rozpatrywanie i  zatwierdzanie  sprawozdania  finansowego  ocenionego  przez
biegtego rewidenta.
Podejmowanie  uchwaly w  przedmiocie  udzielenia  absolutorium  ustepujgcemu
Zarzadowi albo Prezesowi i poszczegolnym cztonkom Zarzgdu.
Nadawanie godnosci Prezesa Honorowego i Cztonka Honorowego Zwigzku.
Rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu dotyczacych wykreslenia ze
Zwigzku.
Rozpatrywanie oraz rozstrzyganie wnioskéw wtadz i cztonkéw Zwigzku.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zmieniajgce interpretacje Zarzadu nie dziatajg
wstecz.

§27
Prawo wudzialu w Walnym Zgromadzeniu Czlonkbw majg czlionkowie zwyczajni
ktérzy:
Nie posiadajg zalegtosci w opfacie skfadek czionkowskich, jak réwniez nie posiadajg innych
zobowigzah finansowych wobec PZTO.
Biora czynny udziat we  wspodtzawodnictwie — sportowym  polskiego  taekwondo
olimpijskiego.
Uczestniczacy w Walnym Zgromadzeniu Cztonkowie reprezentowani sg przez:
Osoby  posiadajgce  pisemne  upowaznienie, przy czym kazdemu  czionkowi
przystuguje jeden gtos;
Reprezentanci cztonkéw sprawujg mandat przez okres kadenc;ji;
Reprezentanci cztonkow zwyczajnych, ktérzy weszli w sklad wtladz nie moga
by¢ w czasie kadencji reprezentantami cztonkéw zwyczajnych;
Cztonek  zwyczajny Zwigzku ma prawo odwota¢ reprezentanta i  mianowacé
nowego.
Liste czlonkdw uprawnionych do wziecia udzialu w Walnym  Zgromadzeniu
Cztonkow zgodnie z ust. 1 ustala Zarzad Zwigzku.
W  Walnym Zgromadzeniu Czionkédw biorg udziat z gtosem doradczym: Prezes,
czlonkowie Zarzadu, komisji rewizyjnej i komisji dyscyplinarnej oraz Czlonkowie
Honorowi i wspierajacy, a takze zaproszeni przez Zarzad goscie.



§28

1. Walne Zgromadzenie Czlonkow jest wladne do podejmowania uchwat w pierwszym terminie przy
obecnosci, co najmniej potowy czionkow uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie
niezaleznie od ilosci obecnych delegatow;

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia  Czionkéw, z  wyjgtkiem sytuacji  okreslonej
w §23 i § 44, zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.

3. Walne Zgromadzenie  Czlonkéw obraduje  wedlug uchwalonego przez siebie
porzadku i regulaminu.

4. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku i regulaminie oraz innych sprawach
organizacyjnych obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, Zarzad Zwigzku zawiadamia
cztonkow Zwigzku poczta elektroniczng (wiadomos¢ e-mail) na 30 dni przed terminem zebrania.

5. Kandydaci na Prezesa Zwigzku, 2 dni przed terminem wynikajgcym z ust.4
winni w biurze PZTO ztozy¢:

a. Pisemne  oswiadczenia poparcia od 10  czlonkéw  zwyczajnych podpisane
przez upowaznione osoby,

b. Pisemnie i elektronicznie:  wtasne CV i program na okres najblizszej
kadenciji.

Materiaty winny zosta¢ w terminie wynikajgcym z ustepu 4 zamieszczone na
stronie internetowej PZTO,

6. Wszystkie pozostate materiaty, wnioski, propozycje powinny zosta¢ dostarczone czionkom
pocztg elektroniczng (wiadomosé e-mail) najpdzniej 14 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia.

7. W terminie do 30 dni od zakonczenia Walnego Zgromadzenia wykaz uchwat
powinien zostacé dostarczony reprezentantom Czionkéw, a protokot
zgromadzenia winien by¢ dostepny w biurze Zwigzku.

§29

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwotuje Zarzad Zwigzku:
Z wiasnej inicjatywy,

b. Na wniosek komisji rewizyjnej przyjety na Walnym Sprawozdawczym
Zgromadzeniu Czionkow bezwzgledng wiekszoscig gtoséw cztonkow
Zwigzku uprawnionych do gtosowania,

c. Na wniosek czionkbw  zwyczajnych reprezentujgcych bezwzgledng  wiekszos¢
cztonkdw  Zwigzku biorgcych udziat w ostatnim Walnym Sprawozdawczo
Wyborczym Zgromadzeniu Czionkdw.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkow zwotywane jest przez Zarzad w
terminie 1,5 miesigca od daty zgtoszenia wniosku.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow obraduje wytgcznie nad
sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

4. Prawo uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Czlonkow
posiadajg cztonkowie zgodnie z § 27.

5. Kadencja wladz Zwigzku wybranych w toku wyboréw uzupetniajgcych lub



kooptacji trwa do momentu uptywu kadencji pozostatych witadz Zwigzku, ktorych
nie dotyczyly wybory uzupetniajgce.

§ 30

1. Zarzad Zwigzku liczy od 5 do 9 cztonkow w tym:

Prezesa wybieranego imiennie w oddzielnym gtosowaniu przez Walne
Zgromadzenie Czionkow,

b. Cztonkow wybieranych bezposrednio przez Walne Zgromadzenie Czlonkow.

2. Liczbe cztonkdéw Zarzgdu kazdorazowo ustala Walne Zgromadzenie Cztonkéw

3. Czonkéw Zarzadu wybiera sie sposréd kandydatow zgtoszonych przez
Prezesa i reprezentantéw cztonkéw zwyczajnych.

4. Zarzad wybiera ze swego grona 1-3 wiceprezesow.

§31

Do kompetencji Zarzadu Zwigzku nalezy:

1. Realizowanie celow statutowych oraz wykonywanie uchwat Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.

2. Podejmowanie decyzji i uchwat we wszystkich sprawach z wyjatkiem spraw
zastrzezonych do kompetenc;ji Walnego Zgromadzenia Czionkow, komisiji
rewizyjnej i komisji dyscyplinarne;.

3. Uchwalanie i zmienianie regulaminéw, komisji problemowych.

4. Coroczne sporzgdzanie i przedstawianie do rozpatrzenia Walnemu
Zgromadzeniu Czionkdow:

a. sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu,

b. sprawozdania finansowego, ocenianego przez biegtego rewidenta.

5. Podejmowanie decyzji i uchwat w sprawie skifadek czionkowskich i optat
licencyjnych.

§32

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na trzy miesigce.

2. Uchwaly Zarzadu zapadajg = zwykltg  wiekszoscig gtosbw w  obecnosci, co
najmniej potowy czionkéw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
Prezesa Zarzadu Iub osoby prowadzacej zebranie przy nieobecnosci Prezesa
Zarzadu.

3. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sy przez Prezesa Zarzgdu. W  przypadku
diugotrwatej  niemoznosci  wykonywania przez niego  obowigzkow, posiedzenie
moze by¢ zwotane przez wiceprezesa i przewodniczgcego komisji rewizyjnej na
mocy wspolnej decyzji.

§33
1. Do kompetencji Prezesa Zwigzku nalezy:
a. Reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz, kierowanie catoksztattem prac

Zwigzku;
Zwotywanie posiedzen i kierowanie pracami Zarzadu;
Powotanie i odwotanie komisji problemowych, proponowanie podziatu



obowigzkéw wsrod cztionkow Zarzadu, powierzenie obowigzkéw innym
osobom.

Realizacja celédw i zadan Zwigzku zgodnie 2z przyjetym na Walnym Zebraniu
programem dziatania i uchwatami Zarzadu;

Informowanie Wiadz Zwigzku o] podejmowanych decyzjach i wszelkich
istotnych zagadnieniach zwigzanych z biezgca dziatalnos$cia.

Podczas nieobecnosci Prezesa PZTO jego uprawnienia wykonuje wyznaczony
przez niego lub Zarzgd Wiceprezes Zarzadu.

§34
Komisja rewizyjna sktada sie z 5 cztonkow. Czionkowie wybierajg
przewodniczgcego i sekretarza komisji. Czlonek komisji rewizyjnej nie moze byc¢
zwigzany ze zwigzkiem Zzadng umowg, z ktorej moze czerpa¢  korzysci
finansowe.
Komisja rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez Walne
Zgromadzenie Czionkéw regulaminu i przedstawionego do wiadomosci Zarzadu

corocznego planu pracy.

Posiedzenia komisji odbywajg sie w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz dwa
razy w roku. Decyzje komisji rewizyjnej zapadajg w formie uchwat zwyktg
wiekszoscig gtoséw przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkow.

Komisja rewizyjna corocznie przedkfada Walnemu Zgromadzeniu Czionkéw
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

Komisja rewizyjna  posiada prawo  wystepowania z  wnioskiem w  sprawie
udzielenia absolutorium dla ustepujgcego Zarzadu.

Komisja rewizyjna przeprowadza, co najmniej raz w roku kontrole catoksztattu
dziatalno$ci Zwigzku.

Protokoty z  przeprowadzonych kontroli z  wnioskami i zaleceniami  komisja
rewizyjna przedktada Zarzgdowi Zwigzku.

Przewodniczacy komisji rewizyjnej lub upowazniony przez niego czionek komis;ji
ma prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

§ 35

W razie ustgpienia Prezesa, utraty kworum przez Zarzad, komisje rewizyjng Ilub
komisje dyscyplinarng (fj. tzn. zmniejszenia liczby oséb danej wiadzy ponizej
50% liczby o0s6b wybranych na Walnym Zgromadzeniu) wskutek rezygnacji lub
odwotania czlonkébw - Prezes, Zarzad, Iub komisja rewizyjna ma obowigzek
zwota¢ w ciggu 1,5 miesigca Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkow w
celu uzupetnienia wiadz.

Zarzad, komisja rewizyjna, komisja dyscyplinarna moze odwota¢ czionka ktory:
nie wywigzuje sie ze swych obowigzkdow, swoim postepowaniem naruszyt statut
lub dobre imie Zwigzku, nie byt obecny na trzech posiedzeniach. Uchwata musi
by¢ podjeta w glosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszosciag gtoséw. Od decyzji
przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

Zarzad, komisja rewizyjna, komisja dyscyplinarna moze zawiesiC na  okres
maksymalnie 1 roku w prawach czlonka osobe, przeciwko ktorej toczy sie



postepowanie karne, lub dyscyplinarne.

4. Zarzad, komisja rewizyjna i komisja dyscyplinarna majg prawo dokooptowa¢ do
swego sktadu nowych cztonkbw w miejsce tych, ktoérzy ustgpili lub zostali
odwotani w czasie kadencji. Liczba powotanych w ten sposdb cztonkéw danej
wladzy nie moze  przekroczy¢ 1/3  ogdélnej liczby cztonkéw  pochodzgcych
z wyboru dokonanego podczas Walnego Zgromadzenia.

Rozdziat V
Nagrody, wyréznienia, kary. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna i
rozstrzyganie sporow

§ 36
Zwigzek ma prawo nagradzania i wyrdzniania zastuzonych czionkéw, zawodnikow,
trenerow, instruktoréw, sedziéw oraz dziataczy Zwigzku. Rodzaje nagrod,
wyréznien oraz warunki i zasady ich przyznawania okresla regulamin zatwierdzony
przez Zarzad Zwigzku.

§ 37
Zwigzek jest uprawniony do sprawowania wiladzy dyscyplinarnej w stosunku do
swoich czionkow, zawodnikow, trenerow, instruktoréw, sedzidéw, dziataczy
spotecznych, a takze do rozstrzygania miedzy nimi sporéw i konfliktbw wyniklych w
trakcie dziatalnosci Zwigzku.

§38
Rodzaje kar oraz warunki i zasady ich naktadania okreslajg przepisy dyscyplinarne

zawarte w regulaminie  dyscyplinarnym  uchwalonym przez Walne Zgromadzenie
Czionkow.
§ 39

Organem dyscyplinarnym  Zwigzku orzekajgcym w pierwszej instancji jest komisja

dyscyplinarna. Decyzje komisji  dyscyplinarnej zapadajg na podstawie regulaminu

dyscyplinarnego,
§ 40

Czlonkéw  komisji  dyscyplinarnej w liczbie od 3 do 5 o0séb powotuje Walne

Zgromadzenie Cztonkéw sposréd  przedstawicieli czionkédw, biorgc pod uwage ich

poziom etyczno-moralny, wyksztalcenie, oraz znajomos¢ problematyki sportowej i

prawnej.

§41

1. Organem odwotawczym od decyzji komisji dyscyplinarnej jest Zarzgd Zwigzku.

2. Organem odwotawczym od decyzji komisji dyscyplinarne;j w przypadku
wnioskéw  Zarzadu, orzeczeh wobec cztonkéw Zarzgdu, komisji rewizyjnej lub
dyscyplinarnej jest Walne Zgromadzenie  Czionkdéw, ktére podejmuje  decyzje
ostateczng lub ma prawo powotania komisji odwotawczej, ktéra w terminie
jednego miesigca podejmie ostateczng decyzje.

3. Po uplywie terminu odwotania lub po wydaniu przez organ odwotawczy
orzeczenia merytorycznego kohczacego sprawe decyzja dyscyplinarna staje sie
prawomocna.



Rozdziat VI Majatek i fundusze Zwiazku

§42
Majatek Zwigzku stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.

§ 43
1. Na fundusze Zwigzku skiadaja, sie:
a. Sktadki roczne cztonkdw Zwigzku,
b. Wplywy z zawoddw i imprez organizowanych przez Zwigzek,
c. Dotacje,
d. Inne wptywy uzyskane ze statutowej dziatalnosci Zwigzku,
€. Dochody z dziatalnosci gospodarczej,
f. Zapisy, subwencje, darowizny
2. Oswiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych w  imieniu

Zwigzku sktada we wspotdziataniu:

a. Prezes Zwigzku i Wiceprezes;

b. Prezes Zwigzku lub  Wiceprezes i osoba z posrod czlionkdéw  Zarzadu,
upowazniona na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad;

c. w zakresie nieprzekraczajgcym zwyktego zarzgdu Prezes lub Sekretarz
Generalny lub Dyrektor Biura Zwigzku z Gidwnym Ksiegowym na podstawie
petnomocnictwa ogolnego udzielonego przez Zarzad.

Rozdziat VIl Zmiana statutu, lub rozwigzanie sie Zwigzku

§44
Uchwate w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania Zwigzku podejmuje Walne Zgromadzenie
Czionkéw kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci, co najmniej potowy liczby Czionkéw
Zwyczajnych uprawnionych do gtosowania w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw

§45
W uchwale o rozwigzaniu sie Zwigzku okreslony zostanie sposob likwidacji i cel, na
jaki przeznaczony zostanie majgtek Zwigzku.
§ 46
1. Prawo interpretacji niniejszego statutu przystuguje Walnemu Zgromadzeniu
Czionkéw i Zarzadowi Zwigzku.
2. Prawo interpretaciji wszystkich uchwat, regulaminéw i innych aktéw

normatywnych przystuguje Zarzgdowi Zwigzku.



